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§ 1
Kokouksen laillisuuden ja päätösvaltaisuuden toteaminen

Ehdotus
Esittelijä: Jouko Hautamäki, yksikön päällikkö, kasvupalvelutyksikkö

Kokous todetaan lailliseksi ja päätösvaltaiseksi.
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§ 2
Pöytäkirjan tarkastus

Ehdotus
Esittelijä: Jouko Hautamäki, yksikön päällikkö, kasvupalvelutyksikkö

Pöytäkirjan tarkastajiksi valitaan Tiina Stenman ja Jaakko Jäntti (varalla Kimmo 
Hohkala).

Pöytäkirja tarkastetaan 25.11.2024.
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§ 3
Satakunnan työllisyysalueen jaoston toimivalta

PRIDno-2024-4302

Valmistelijat / lisätiedot:
Heidi Suominen
heidi.suominen@pori.fi

Taustaa

Työvoimapalveluiden järjestämisvastuu siirtyy valtiolta kunnille 1.1.2025. Uudistuksen 
tavoitteena on työllisyyden, elinkeinojen ja elinvoiman parantaminen koko Suomessa. 
Kunnille tämä tarkoittaa merkittäviä uusia tehtäviä, kun TE-palvelut siirretään valtiolta 
kunnille tai useammasta kunnasta muodostuville työllisyysalueille.

Harjavalta, Jämijärvi, Kankaanpää, Karvia, Kokemäki, Merikarvia, Nakkila, Pori, 
Pomarkku, Siikainen ja Ulvila ovat syksyllä 2023 solmineet yhteistoimintasopimuksen. 
Sopijapuolina olevat kunnat muodostavat työvoimapalveluiden järjestämisen 
yhteistoiminta-alueen, jonka nimi on Satakunnan työllisyysalue. Sopimuksen kohteena 
ovat julkisten työvoimapalveluiden järjestäminen ja muut työvoimapalveluihin liittyvät 
lakisääteiset tehtävät.

Sopimuksen mukaisia tehtäviä hoitaessaan Porin kaupunki toimii kuntalain (410/2015) 
51 §:n mukaisena vastuukuntana. Kuntalain 8 §:n 2 momentin mukaan tehtävien 
hoidosta järjestämisvastuussa oleva kunta (vastuukunta) vastaa järjestettävien 
palveluiden ja muiden toimenpiteiden yhdenvertaisesta saatavuudesta, tarpeen, 
määrän ja laadun määrittelemisestä, tuottamistavasta, tuottamisen valvonnasta ja 
viranomaiselle kuuluvan toimivallan käyttämisestä.

Palvelujen järjestämisestä vastaavana yhteisenä toimielimenä ja työllisyysalueen 
työvoimaviranomaisena toimii Porin kaupungin elinvoima- ja ympäristötoimialalla 
toimivan lautakunnan jaosto, Satakunnan työllisyysalueen jaosto.

Yhteisen toimielimen tehtävät

Työvoimapalveluiden järjestämisestä ja muista työvoimapalveluihin liittyvistä 
lakisääteisistä tehtävistä säädetään työvoimapalveluiden järjestämisestä annetussa 
laissa (380/2023). Satakunnan työllisyysalueen jaoston tehtävänä on huolehtia, että 
edellä mainitun lain mukaisia työvoimapalveluiden järjestämiseen liittyviä velvoitteita 
noudatetaan. Mikäli työvoimapalveluiden järjestämisestä annetussa laissa määritetyt 
työvoimapalveluiden järjestämiseen liittyvät tehtävät lainsäädännössä muuttuvat, 
hoitaa Satakunnan työllisyysalueen jaosto yhteistoimintasopimuksen mukaisesti 
kunnalle säädetyt tehtävät uusien säännösten mukaisesti.

Porin kaupunginvaltuusto on 20.5.2024 § 44 hyväksynyt hallintosäännön muutoksen, 
jonka mukaan Satakunnan työllisyysalueen jaoston tehtävät määräytyvät 
yhteistoimintasopimuksessa sovitun mukaisesti. Jaoston tehtävänä on:

vastata työvoimapalveluiden toiminnan, talouden ja organisaation 
kehittämisestä,
ohjata toimintaa tavoitteiden ja strategian mukaisesti,
valvoa, että toimintaa johdetaan tarkoituksenmukaisesti, tehokkaasti ja 
taloudellisesti,
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huolehtia yhteistyöstä palvelujen järjestämisessä ja kehittämisessä muiden 
työvoimaviranomaisten, kuntien, hyvinvointialueen, Kansaneläkelaitoksen ja 
muiden viranomaisten, koulutuksen järjestäjien, työelämän järjestöjen sekä 
muiden sidosryhmien kanssa ja
seurata toiminnan tuloksellisuutta.

Toimielin voi päättää sille vastuukunnan hallintosäännöllä siirretyn tai laissa säädetyn 
toimivallan siirtämisestä alaiselleen viranomaiselle, jos lainsäädännössä ei ole toisin 
määrätty.

Ehdotus
Esittelijä: Jouko Hautamäki, yksikön päällikkö, kasvupalvelutyksikkö

Jaosto päättää merkitä asian tiedoksi.
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Elinvoima- ja ympäristölautakunta, § 116,16.10.2024
Satakunnan työllisyysalueen jaosto, § 4, 21.11.2024

§ 4
Satakunnan työllisyysalueen jaosto 2024-2025

PRIDno-2024-2103

Elinvoima- ja ympäristölautakunta, 16.10.2024, § 116

Valmistelijat / lisätiedot:
Jouko Hautamäki
jouko.hautamaki@pori.fi
yksikön päällikkö, kasvupalvelutyksikkö

Kaupunginvaltuusto on päättänyt 4.9.2023 § 394 hyväksyä yhteistoimintasopimuksen, 
jossa on sovittu laissa työvoimapalvelujen järjestämisestä (380/2023) tarkoitettujen 
julkisten työvoimapalveluiden järjestämisestä. Yhteistoimintasopimuksen kohteena 
ovat julkisten työvoimapalveluiden järjestäminen ja muut työvoimapalveluihin liittyvät 
lakisääteiset tehtävät. 

Julkisten työvoimapalveluiden järjestämisvastuu siirtyy valtion työ- ja 
elinkeinotoimistoilta kunnille ja kuntien muodostamille yhteistoiminta-alueille 
1.1.2025. Satakunnan työllisyysalueen muodostavat yhteistoimintasopimuksella 
seuraavat kunnat: Harjavalta, Jämijärvi, Kankaanpää, Karvia, Kokemäki, Merikarvia, 
Nakkila, Pomarkku, Pori, Siikainen ja Ulvila. Porin kaupunki tulee toimimaan kuntalain 
(410/2015) 51 §:n mukaisena työllisyysalueen vastuukuntana. Valtiolta kunnille 
siirtyvät työ- ja elinkeinopalvelut tulevat osaksi Porin kaupungin organisaatiota. 
 

Satakunnan työllisyysalueen jaosto

Kuntalain 8 §:n 2 momentin mukaan tehtävien hoidosta järjestämisvastuussa oleva 
kunta (vastuukunta) vastaa järjestettävien palveluiden ja muiden toimenpiteiden 
yhdenvertaisesta saatavuudesta, tarpeen, määrän ja laadun määrittelemisestä, 
tuottamistavasta, tuottamisen valvonnasta ja viranomaiselle kuuluvan toimivallan 
käyttämisestä.

Palvelujen järjestämisestä vastaavana yhteisenä toimielimenä ja työllisyysalueen 
työvoimaviranomaisena tulee toimimaan Porin kaupungin elinvoima- ja 
ympäristölautakunnan asettama jaosto, Satakunnan työllisyysalueen jaosto.

Yhteistoimintasopimuksen mukaan vastuukunta Porin kaupunki nimeää jaoston 
jäseniksi ja varajäseniksi edellä mainittuun lautakuntaan valitut jäsenet ja heidän 
henkilökohtaiset varajäsenensä (KV 16.8.2021 § 163). Kankaanpään ja Ulvilan 
kaupungit esittävät kumpikin jaostoon nimettäväksi kaksi (2) jäsentä ja näille 
henkilökohtaiset varajäsenet. Kukin muu sopijapuolena oleva kunta esittää 
toimielimeen nimettäväksi yhden (1) jäsenen ja tämän henkilökohtaisen varajäsenen. 
Jaoston puheenjohtajana toimii Porin kaupunkia edustavan lautakunnan 
puheenjohtaja. Jaostolla on kaksi (2) varapuheenjohtajaa (1. ja 2.), jotka valitaan 
Kankaanpään ja Ulvilan kaupunkien edustajista. 21.5.2024 pidetyn neuvottelun 
mukaan kuntien edustajien nimeämisestä Ulvila nimeää 1. varapuheenjohtajan ja 
Kankaanpää 2. varapuheenjohtajan. Esityslistan valmistumiseen mennessä esitystä 2. 
varapuheenjohtajasta ei oltu vielä tehty.
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Jaoston toimikausi on sama kuin asianomaisen lautakunnan toimikausi eli 
valtuustokausi.

Ehdotus
Esittelijä: Lauri Kilkku, toimialajohtaja, elinvoima- ja ympäristötoimiala

Elinvoima- ja ympäristölautakunta päättää asettaa Satakunnan työllisyysjaoston 2024-
2025 seuraavasti:

 

Pori  
Anssi Salmi, puheenjohtaja Tuomas Jalava
Tiina Stenman Ulrika Jussila-Puusa
Jaakko Jäntti Janne Kangas
Kimmo Hohkala Lari Haanpää
Tiina Puska Anna-Maija Puusa
Paula Kivimäki Erja Järvinen
Hanna Raitakari Karoliina Tala
Johanna Siitari Henriika Palenius
Jussi Ihamäki Ilkka Holmlund
Sanna Grönmark Sini Solala
Hanna Sinisalmi Minna-Liisa Salonsaari
Antti Linnainmaa Petri Ranne
Matti Hatanpää Heikki Laurila
Harjavalta  
Pirjo-Riitta Tuomela Markus Adenberg
Jämijärvi  
Antero Karppinen Satu Jokela
Kankaanpää  
Erno Haavisto Sofia Latvajärvi
Nina Väkeväinen Mikko Uusitalo
Karvia  
Jonna Haavisto Voitto Raita-aho
Kokemäki  
Juhani Seppälä Teija Ylinen
Merikarvia  
Juhani Kotiranta Marika Uimaluoto
Nakkila  
Jari Myllykoski Jaana Laine
Pomarkku  
Minna Grönman Marjaana Setälä-Hietanen
Siikainen  
Sari Vuorela Taisto Salo
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Ulvila  
Johanna Mattila, 1. varapuheenjohtaja  Minna Koivunen
Heikki Pukkila Juhani Tuomola

Pöytäkirja tämän asian osalta tarkastetaan kokouksessa.

Päätös
Päätösehdotus hyväksyttiin yksimielisesti.
Pöytäkirja tämän asian osalta tarkastettiin kokouksessa.
 

Satakunnan työllisyysalueen jaosto, 21.11.2024, § 4

Valmistelijat / lisätiedot:
Heidi Suominen
heidi.suominen@pori.fi

Elinvoima- ja ympäristölautakunta käsitteli asian kokouksessaan 16.10.2024 § 116 ja 
täydentää asettamispäätöstä 2. varapuheenjohtajan osalta 20.11.2024 kokouksessaan.

Asian esittely ja käsittely on historiatiedoissa. 

Elinvoima- ja ympäristölautakunta asetti Satakunnan työllisyysalueen jaoston vuosiksi 
2024-2025 seuraavasti:

Jäsen Varajäsen
Pori  
Anssi Salmi, puheenjohtaja Tuomas Jalava
Tiina Stenman Ulrika Jussila-Puusa
Jaakko Jäntti Janne Kangas
Kimmo Hohkala Lari Haanpää
Tiina Puska Anna-Maija Puusa
Paula Kivimäki Erja Järvinen
Hanna Raitakari Karoliina Tala
Johanna Siitari Henriika Palenius
Jussi Ihamäki Ilkka Holmlund
Sanna Grönmark Sini Solala
Hanna Sinisalmi Minna-Liisa Salonsaari
Antti Linnainmaa Petri Ranne
Matti Hatanpää Heikki Laurila
Harjavalta  
Pirjo-Riitta Tuomela Markus Adenberg
Jämijärvi  
Antero Karppinen Satu Jokela
Kankaanpää  
Erno Haavisto Sofia Latvajärvi
Nina Väkeväinen, 2. varapuheenjohtaja Mikko Uusitalo
Karvia  
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Jonna Haavisto Voitto Raita-aho
Kokemäki  
Juhani Seppälä Teija Ylinen
Merikarvia  
Juhani Kotiranta Marika Uimaluoto
Nakkila  
Jari Myllykoski Jaana Laine
Pomarkku  
Minna Grönman Marjaana Setälä-Hietanen
Siikainen  
Sari Vuorela Taisto Salo
Ulvila  
Johanna Mattila, 1. varapuheenjohtaja  Minna Koivunen
Heikki Pukkila Juhani Tuomola
 

Kaupunginhallitus päätti kokouksessaan 28.10.2024 § 422 nimetä Satakunnan 
työllisyysalueen jaostoon kaupunginhallituksen edustajaksi Aila Haikkosen. 

Ehdotus
Esittelijä: Jouko Hautamäki, yksikön päällikkö, kasvupalvelutyksikkö

Jaosto päättää merkitä asian tiedoksi.
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§ 5
Läsnäolo-oikeus Satakunnan työllisyysalueen jaoston kokouksissa

PRIDno-2024-4093

Valmistelijat / lisätiedot:
Heidi Suominen
heidi.suominen@pori.fi

Hallintosäännön §139  mukaan toimielimen jäsenten ja esittelijän  Läsnäolo kokouksessa
lisäksi toimielimen kokouksessa on läsnäolo- ja puheoikeus:

valtuuston puheenjohtajalla ja varapuheenjohtajalla kaupunginhallituksen 
kokouksessa kuntalain 18.2 §:n mukaan sekä
kaupunginhallituksen puheenjohtajalla ja kaupunginjohtajalla muiden 
toimielinten kokouksessa, ei kuitenkaan tarkastuslautakunnan eikä valtuuston 
tilapäisen valiokunnan kokouksessa eikä vaalilaissa säädettyjen vaalitoimielinten 
kokouksissa.

Toimielin päättää muiden henkilöiden läsnäolo- ja puheoikeudesta.

Toimielin voi päättää asiantuntijan kuulemisesta yksittäisessä asiassa. Asiantuntija voi 
olla läsnä kokouksessa asiasta käytävän keskustelun päättymiseen asti.

Ehdotus
Esittelijä: Jouko Hautamäki, yksikön päällikkö, kasvupalvelutyksikkö

Jaosto päättää antaa läsnäolo- ja puheoikeuden toimielimen kokouksissa TE 
projektipäällikkö Marko Haapasaarelle, työllisyyspäällikkö Jenni Ketoselle, elinkeino- ja 
työnvälityspalvelut -toimintayksikön päällikkö Mikko Kotirannalle, monialaiset 
palvelut -toimintayksikön päällikkö Päivi Laineelle, projektipäällikkö Piia Palmgrénille 
ja talouspäällikkö Jonna Vainiolle, jotka esittelijä kutsuu tarvittaessa kokoukseen.

Tiedoksi
Nimetyt henkilöt
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Satakunnan työllisyysalueen valmistelua ohjaava seurantaryhmä, § 5,31.01.2024
Satakunnan työllisyysalueen jaosto, § 6, 21.11.2024

§ 6
Satakunnan työllisyysalueen valmisteluvaiheen kustannukset

PRIDno-2024-142

Satakunnan työllisyysalueen valmistelua ohjaava seurantaryhmä, 31.01.2024, § 5

Tähän asti Porin kaupunki on vastannut kaikista valmisteluun liittyvistä 
kustannuksista, eikä sopimusneuvotteluiden yhteydessä ole tehty valmisteluvaiheesta 
kustannustenjakosopimusta tälle vuodelle. Koska ennen 1.1.2025 työllisyysalueen 
virallista aloitusta syntyy alueen yhteisiä kuluja, on sovittava erillisestä 
valmistelubudjetista ja kunkin kunnan osuudesta siihen. Valmistelubudjetti tulee 
sisältämään arviot muun muassa henkilöstökuluista, hankittavista laitteista ja 
ohjelmistoista, tarvittavista ostopalveluista, erilaisista tilaisuuksista, matkakuluista ja 
muista suoraan TE24-valmisteluun ja työllisyysalueen perustamiseen liittyvistä 
kuluista. 

Ehdotus
Esittelijä: Lauri Kilkku, toimialajohtaja, elinvoima- ja ympäristötoimiala

Käydään keskustelu TE24-valmistelua koskevasta kuntien välisestä sopimuksesta 
Satakunnan työllisyysalueella.

Päätös
Kuultiin Pauliina Mäenpään esitys muutoskustannusten korvaamisesta ja käytiin 
keskustelu TE24-valmistelua koskevasta kuntien välisestä sopimuksesta Satakunnan 
työllisyysalueella.

Satakunnan työllisyysalueen jaosto, 21.11.2024, § 6

Valmistelijat / lisätiedot:
Jouko Hautamäki, Pauliina Mäenpää
jouko.hautamaki@pori.fi, pauliina.maenpaa@pori.fi
yksikön päällikkö, kasvupalvelutyksikkö, johtava juristi

Liitteet
1 20240131 TE seurantaryhmä, sopimus valmistelukustannuksista

Valtion korvaus työllisyysalueen valmistelukustannuksiin

Työ- ja elinkeinoministeriö on lähestynyt Manner-Suomen kuntia kirjeellä 8.10.2024:

"Valtio myöntää laskennallisen korvauksen Manner-Suomen kunnille TE-palvelut 2024 -
uudistuksen toimenpanosta aiheutuviin muutoskustannuksiin. Korvaus maksetaan 
kertaluonteisesti loppuvuoden 2024 aikana. 

Korvaus on laskennallinen, sillä kuntakohtaisten toteutuneiden kustannusten selvittäminen 
ja näin ollen korvaaminen on haastavaa. Kunnilta ei edellytetä toteutuneiden 
muutoskustannusten todistamista. 
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Kullekin kunnalle on tarkoitus korvata muutoskuluja 44 000 euroa, minkä lisäksi kunnalle 
on tarkoitus maksaa korvausta kunnan työvoiman määrän perusteella. Alustavasti 
korvauksen määräksi on arvioitu 7,68 euroa  työvoimaan vuoden 2022 lopussa kuulunutta 
henkilöä kohden. Korvaukset on tarkoitus maksaa 1 000 euron tarkkuuteen pyöristettynä. 
Rahoituksen lopullisista kohdentamisperusteista päättää valtioneuvosto. 

Työ- ja elinkeinoministeriö on saanut yhteensä 34 miljoonan euron kiinteän määrärahan 
momentille 32.30.35 tässä tarkoitettuja korvauksia varten. Määrärahasta on varattu 620 
000 euroa avustuksen myöntämiseen Kuntaliitolle TE-palvelu-uudistuksen toimeenpanoon 
liittyvän neuvonnan  järjestämiseksi kunnille uudistuksen toimeenpanon 
valmisteluvaiheessa."

Satakunnan työllisyysalueen kunnat ovat määräajassa (31.10.2024 mennessä) 
ilmoittaneet ministeriölle pankkiyhteystietonsa korvauksen maksua varten. Päätöstä 
korvausten maksusta kunnille ei ole kuitenkaan vielä tehty. 

Kuntien välinen valmistelukustannusten jako 

Seurantaryhmässä on 31.1.2024 § 5 käyty keskustelu kuntien välisestä sopimuksesta 
koskien työllisyysalueen valmistelukustannusten jakoa kuntien kesken. Tuolloin 
oletuksena on ollut, että työ- ja elinkeinoministeriö olisi jo hyvinkin pian, heti 
alkuvuonna 2024 tehnyt päätöksen kunnille maksettavista korvauksista.

Seurantaryhmä on käsitellyt liitteen mukaisen periaatteen valmistelukustannusten 
jaosta: "Kustannukset jaetaan sopijapuolina olevien kuntien kesken, noudattaen kunnan 
saaman valtionavustuksen (kuntakohtaisen korvauksen) mukaista suhteellista 
prosenttiosuutta (%) Satakunnan työllisyysalueen kaikkien kuntien saamien korvausten 

Liitteessä on myös alustava laskelma.yhteismäärästä." 

Kuntakohtaiset kustannukset täsmentyvät, sen jälkeen kun työ- ja elinkeinoministeriö 
on tehnyt päätöksensä ja lopulliset työllisyysalueen valmistelusta aiheutuneet 
kustannukset ovat tiedossa.

Ehdotus
Esittelijä: Jouko Hautamäki, yksikön päällikkö, kasvupalvelutyksikkö

Jaosto päättää merkitä asian tiedoksi.
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§ 7
Satakunnan työllisyysalue, talousarvio vuodelle 2025

PRIDno-2024-2848

Valmistelijat / lisätiedot:
Marko Haapasaari
marko.haapasaari@pori.fi
TE-projektitalouspäällikkö

Talousarvion laadintatilanne nyt

Talousarvion valmistelua on jatkettu edelleen sopimuskunnille 30.8.2024 esitetyn 
lausuntopyynnön jälkeen. Laadinta on muuttunut haasteellisemmaksi sitä mukaa, kun 
tietoja siirtyvästä toiminnasta tipoittain saadaan.

Alustava talousarvio:

TALOUSARVION TILANNE 30.8.2024
   
TOIMINTATUOTOT  
Kuntien laskennallinen VOS 13 703 744
   
TOIMINTAKULUT  
Työvoimakoulutukset yht. 3 275 000
   
Työllistämistuet yht. 2 135 279
   
HENKILÖSTÖKULUT  
palkat, sivukulut, oheiskulut 7 082 131
   
MUUT TOIMINTAKULUT  
ostopalvelut, vuokrat, ict jne. 1 211 334
   
ylijäämä + / alijäämä- 0

 

Toimintakulut jakautuvat seuraavasti:

Työvoimakoulutuksiin, joihin kokonaisuudessaan varattu 3 275 000 €, jakautuu 
seuraavasti.

Valmennukset ovat asiakkaille eri tuottajilta ostettuja palveluita. Taulukon erät 
koostuvat kokonaisuudessaan siirtyvistä palvelutuotantosopimuksista.
Työvoimakoulutus sisältää sidottuja euron arvoisia yhteishankintasopimuksia 
yritysten tarpeisiin. Loppuosa varattu erikseen hankittaviin työvoimakoulutuksen 
osioihin. 
Kotoutumiskoulutus sisältää maahanmuuttajille ja muun kielisille henkilöille 
työvoimahallinnon tarjoamia palvelukokonaisuuksia 
ja henkilökohtaisia lähtötasoarvioita.
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Muut palvelut määräraha sisältää asiantuntija-arviointeja, hankekuluja ja 
tulkkauspalveluita. 

Työllistämistukiin on varattu kokonaisuudessaan 2 135 279 €.

Starttirahaan, aloittaville yrityksille.
Muut tuet voidaan kohdentaa yrityksille ja yhteisöille. Tällä hetkellä vuodelle 
2025 varattu määräraha riittää kattamaan vain vuodelle 2025 
ulottuvat palkkatukipäätökset. Uusia tukipäätöksiä ei pystytä tekemään. 

Henkilöstökulut 7 082 131 € sisältävät Satakunnan työllisyysalueelle siirtyvien ja 
hallinnon työntekijöiden palkat, eläke- ja muut sivukulut. Henkilöstön oheiskulut 
sisältävät määrärahat työterveyshuoltoon, henkilöstökoulutukseen, tykytoimintaan ja 
mm. E-passiin.

Muihin toimintakuluihin 1 211 334 €, on varattu työn tekemiseen liittyvät 
määrärahat. Tämä pitää sisällään toimitilavuokrat ja niiden ylläpitokulut, ICT-koneet ja 
laitteet, sovellukset, puhelimet ja niiden käyttökulut, postitukset, 
taloushallintopalvelut, kokouspalkkiot ja ansionmenetyskorvaukset, 
videoneuvottelujärjestelmän tiloineen.

 

Toimintatulot:

Sopimuskuntien maksuosuudet on määritelty suoraan Työ- ja elinkeinoministeriön 
laatimien valtionosuuslaskelmien mukaisesti. Sopimuskuntien maksuosuuksiin ei tällä 
hetkellä ole tiedossa muutoksia. Maksuosuudet vahvistetaan työllisyysalueen 
talousarvion ja kuntakohtaisten valtionosuuskriteerien mukaisiksi viimeistään 
talousarviovuoden tammikuussa.

 Sopimuskuntien maksuosuudet:

Harjavalta 583 676 
Jämijärvi 114 396
Kankaanpää 1 335 200
Karvia 213 937
Kokemäki 564 832
Merikarvia 207 148
Nakkila 428 564
Pomarkku 152 083
Siikainen 116 790
Ulvila 938 089
Työllisyysalueen sopimuskuntien osuudet yht. 4 654 715
Vastuukunta Porin osuus 9 049 029
Satakunnan työllisyysalueen kuntien osuudet yhteensä 13 703 744

Talousarviota on valmisteltu niin, että se olisi mahdollisimman kustannusneutraali. 
Työllisyysalueen tuloslaskelmaan tuloiksi on laskettu sopimuskuntien maksuosuudet 
yhteensä 4 654 715 € ja Porin kustannusosuus 9 049 029 €. Toimintakulut ovat 
yhteensä ovat 13 703 744 €. 
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Talousarvion laadinta ja pito kustannusneutraalina on muuttunut 
haasteellisemmaksi valmistelun edetessä, koska:

Kustannuspaineita aiheuttavat uusien ohjelmistojen hankinnasta ja käytöstä 
aiheutuvista kuluista.

TE-toimisto tekee edelleen palkkatukipäätöksiä jotka sitovat yhä enemmän 
määrärahoja vuodelle 2025.

Henkilöstökulujen todellinen määrä selvisi vasta syys- lokakuun taitteessa ja aiheuttaa 
tasapainotustoimia.

Nousseita kustannuksia on pyritty kompensoimaan tasapainottamalla 
työllisyyskoulutusten ja tukien määrää mahdollisuuksien mukaan.

 

Muita seikkoja, jotka vaikuttavat työllisyysalueen talouteen ja tehtäviin:

Työllisyysalueen tehtäväksi on siirtymässä vielä tarkentumaton määrä valtion 
tehtäväksi ja kustannettaviksi kuuluvia maksuja. Näistä siirtyvistä töistä alue ei ole 
saamassa korvausta valtiolta, mutta voi hakea jälkikäteen maksatuksien määrää 
vastaavan summan valtiolta.

Työllisyysalueen muutoskustannuksista aiheutuneiden valmistelukustannusten 
kattamiseksi sopimuskunnat ovat voineet hakea erillistä korvausta valtiolta 31.10.2024 
mennessä. Kaikki sopimuskunnat ovat sitä hakeneet. Valtio on luvannut maksaa 
korvaukset vuoden 2024 puolella. Seuraavaksi tuleekin sopia valmistelusta 
aiheutuneiden kustannusten kattamisesta sopimuskuntien kesken.

Koska työllisyysalueen rakentaminen kokonaisuudessaan on osoittautunut varsin 
hankalaksi tilanteen muuttuessa kuukausittain, niin muutoksia voidaan odottaa 
tapahtuvan vielä ennen kuin vuosi vaihtuu ja varsinainen työnteko alkaa. Talouden 
pienistä epävarmuustekijöistä huolimatta kaikki muu mitä työllisyysalueen toiminnan 
aloittamiseen tarvitaan, on edennyt aikataulussa ja mahdollistaa toiminnan 
aloittamisen heti vuoden 2025 alusta.

Ehdotus
Esittelijä: Jouko Hautamäki, yksikön päällikkö, kasvupalvelutyksikkö

Jaosto merkitsee tiedoksi Porin kaupungin valmistelutilanteen Satakunnan 
työllisyysalueen osalta.
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§ 8
Satakunnan työllisyysalueen jaoston kokouspäivät keväällä 2025

PRIDno-2024-4309

Valmistelijat / lisätiedot:
Heidi Suominen
heidi.suominen@pori.fi

Satakunnan työllisyysalueen jaoston kokousaikataulusta kevätkaudella 2025 on 
sovittu jaoston puheenjohtajan ja esittelijän johdolla alustava kokousaikataulu.

Ehdotus
Esittelijä: Jouko Hautamäki, yksikön päällikkö, kasvupalvelutyksikkö

Satakunnan työllisyysalueen jaosto päättää kokoontua keväällä 2025 seuraavasti:

torstai 6.2.2025 klo 16.30, kaupunginvaltuuston istuntosali
torstai 15.5.2025 klo 16.30, kaupunginvaltuuston istuntosali

Poikkeuksista sovitaan erikseen.

Tiedoksi
Hallintopalvelut (LUMU-tiimi, Pori Listat, kirjaamo)
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